T.C.
BASBAKANLIK
Diyanet isleri Bagkanhg

2018 Y1l Umre Organizasyonu
Gorevli Secimi Talimati

2018 umre organizasyonunda cesitli unvanlarda gorevlendirilecek personelin belirlenmesiyle
ilgili hususlar asagidaki sekilde belirlenmistir.

I- Personel Secimine iliskin Esaslar

A)Kafile Baskani;
1. Baskanligimiz merkez ve tasra birimlerinde halen il miiftiisii, mushaflar1 inceleme ve kiraat
kurulu iiyesi, din isleri yiikksek kurulu uzmani, din isleri yiiksek kurulu uzman yardimecisi,
diyanet isleri uzmani, diyanet isleri uzman yardimcisi, egitim merkezi midiirii, il mifti
yardimcisi, ilge miiftlisi, bas vaiz, uzman vaiz, vaiz, cezaevi vaizi, egitim uzmani, din
hizmetleri uzmani, dini yliksek6grenim mezunu egitim gorevlisi, sube miidiirii ve murakip ile
dort yillik dini yiiksekdgrenim mezunu basimam-hatip ve kur'an kursu bas Ogreticisi olarak
calisiyor olmasi,
2. 05 Ekim 2017 tarihi itibariyle Bagkanliktaki toplam hizmet siiresi en az 5 yil olmak,
3. Gorevlendirilmesinde saglik agisindan her hangi bir engel bulunmamak,
4. Onceki yillarda hac veya umre organizasyonlarinda gorevlendirilmis ve basarili olmus
olmak,
5. Sevk ve idare kabiliyetini haiz olmak,
2017 umre veya hac organizasyonunda gorevlendirilmemis olmak,
Son bes yil icerisinde uyarma ve kinama harig, disiplin cezas1 almamis olmak,
Teklifi yapilmis olmak.

o N o

B) Din Gorevlisi;
1. Din isleri yiiksek kurulu uzmani, din isleri yiiksek kurulu uzman yardimcisi, diyanet isleri
uzmani, diyanet isleri uzman yardimcisi, egitim merkezi mudiirii, il miftii yardimcisi, ilge
miiftiisti, egitim gorevlisi, bas vaiz, uzman vaiz, vaiz, cezaevi vaizi, sube midiri, din
hizmetleri uzmani, egitim uzmani ve murakip unvanlarinda fiilen ¢alisanlarda;

a) Daha 6nce hac veya umre organizasyonlarinda gérevlendirilmemis olmak,

b) 05 Ekim 2017 tarihi itibariyle s6z konusu unvanlarda 2 yildir ¢alistyor olmak,

c) Teklifi yapilmig olmak,

d) Gorevlendirilmesinde saglik agisindan her hangi bir engel bulunmamak,

e) Yapilacak olan miilakatta gorevlendirilmesi uygun goriilmiis olmak,

2. Kur'an kursu Ogreticisi, imam-hatip ve miiezzin-kayyim kadrolarinda fiilen g¢aliganlarda
(sozlesmeli personel dahil);

a) 05 Ekim 2017 tarihi itibariyle (sozlesmeli statiide gecen hizmet siiresi dahil, askerlik,
vekillik, 4/C kismi zamanli sozlesmeli vekillik ve SGK'da gegen siireler haric)
Bagkanligimiz teskilatinda en az 3 yildir ¢alisiyor olmak,

b) Goérevlendirilmesinde saglik agisindan her hangi bir engel bulunmamak,

c) Baskanligimizca 2015, 2016 veya 2017 yillarinda yapilan MBSTS'den en az 50 puan
almis olmak, (grup olusturanlar harig)

d) Umre organizasyonlarinda 4 defadan fazla gorevlendirilmemis olmak, [besinci kez
gorev almak {izere miiracaat edilemez (grup olusturanlar harig)],

e) 2016 veya 2017 umre  (grup olusturanlar hari¢) ve 2016 veya 2017 hac

organizasyonlarinda gorevlendirilmemis olmak,
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f) Baskanligimizca agilan 3 ay veya daha uzun siireli hizmet i¢i egitim kurslarina devam
ediyor olmamak, (Tashih-i huruf kursunda okuyanlar ile bu yil kazananlar miiracaat
edemez)

g) Son bes yil igerisinde uyarma ve kinama harig, disiplin cezas1 almamis olmak,

h) Miiracaatin1 27/09/2017 - 05/10/2017 tarihleri arasinda hac.diyanet.gov.tr internet
adresindeki "umre gorevli miiracaati" linkinden on-line yaparak aldigi ¢iktiy
06/10/2017 Cuma giinii mesai bitimine kadar il Miiftiiliigiine tasdik ettirmis olmak,

1) Yapilacak olan sozlii sinavda basarili olmak.

C)Bayan irsat Gorevlisi;
1. Din isleri yliksek kurulu uzmani, din isleri yiiksek kurulu uzman yardimcisi, diyanet isleri
uzmani, diyanet isleri uzman yardimecisi, il miiftii yardimcisi, egitim gorevlisi, bas vaiz, uzman
vaiz, vaiz, cezaevi vaizi, sube miidiirii, din hizmetleri uzmani, egitim uzmani ve murakip olarak
fiilen ¢alisanlarda;
a) 05 Ekim 2017 tarihi itibariyle (sozlesmeli statiide gegen hizmet siireleri dahil; SGK,
vekillik,
4/C kismi zamanl vekillik ve fahrilikte gegen siireler hari¢) Baskanliktaki toplam fiili
hizmet
stiresi en az 3 yil olup son 2 yilin1 da yukarida belirtilen unvanlarda galisiyor olmak,
b) Gorevlendirilmesinde saglik agisindan her hangi bir engel bulunmamak,
c¢) Umre organizasyonlarinda 4 defadan fazla gorevlendirilmemis olmak, [besinci kez gorev
almak iizere miiracaat edilemez (grup olusturanlar harig)],
d) 2016 veya 2017 umre (grup olusturanlar hari¢) ve 2016 veya 2017 hac
organizasyonlarinda
gorevlendirilmemis olmak,
e) Son bes yil igerisinde uyarma ve kinama harig, disiplin cezasi almamis olmak,
f) Calistig1 birime veya il miiftaliigiine 27/09/2017 - 05/10/2017 tarihleri arasinda miiracaat
etmis olmak,
g) Miiracaat edenler arasindan teklifi yapilmis olmak,
h) Teklifi yapilanlardan daha 6nce hac veya umre organizasyonlarinda gérevlendirilmemis
olanlar i¢in yapilacak olan miilakatta gérevlendirilmesi uygun goriilmiis olmak,

2. Kur'an Kursu Ogreticisi olarak gorev yapanlarda;

a) 05 Ekim 2017 tarihi itibariyle (sozlesmeli statiide gegen hizmet siireleri dahil; SGK,
vekillik, 4/C kismi zamanl vekillik ve fahrilikte gecen siireler hari¢) Baskanliktaki
toplam fiili hizmet siiresi en az 3 yil olmak,

b) Bagkanligimizca 2015, 2016 veya 2017 yillarinda yapilan MBSTS'den en az 50 puan
almis olmak, (grup olusturanlar harig)

c) Gorevlendirilmesinde saglik acisindan her hangi bir engel bulunmamak,

d) Umre organizasyonlarinda 4 defadan fazla gorevlendirilmemis olmak, [besinci kez
gorev almak {lizere miiracaat edilemez (grup olusturanlar harig)],

e) 2016 veya 2017 umre (grup olusturanlar hari¢) ve 2016 veya 2017 hac
organizasyonlarinda gorevlendirilmemis olmak,

f) Son bes yil i¢erisinde uyarma ve kinama harig, disiplin cezasi almamis olmak,

g) Baskanligimizca agilan 3 ay veya daha uzun siireli hizmet i¢i egitim kurslarina devam

ediyor
olmamak,

h) Miiracaatim1 27/09/2017 - 05/10/2017 tarihleri arasinda hac.diyanet.gov.tr internet
adresindeki "umre gorevli miiracaati" linkinden on-line yaparak aldigi ¢iktiy
06/10/2017 Cuma giinii mesai bitimine kadar il Miiftiiliigiine tasdik ettirmis olmak,

1) Yapilacak olan sozlii sinavda basarili olmak.

C) Ekip Personeli;



1. Halen; sube miidiiri ve murakip (dini yiiksekogrenim mezunlar1 hari¢) ile miihendis,
programci, ¢dziimleyici, uzman, sayman, musahhih, sef, memur, VHKI, daktilograf ve kadro
itibariyle benzeri unvanlarda ¢alistyor olmak,

2. 05 Ekim 2017 tarihi itibariyle Baskanligimiz teskilatinda veya Tirkiye Diyanet Vakfi'nda
toplam fiili hizmet siiresi (askerlik ve vekillikte gecen siireler hari¢) en az 3 yil olup son 2 yilin1
da yukarida belirtilen unvanlarda calistyor olmak,

3. Gorevlendirilmesinde saglik agisindan her hangi bir engel bulunmamak,

4. Umre organizasyonlarinda 4 defadan fazla gorevlendirilmemis olmak, (besinci kez gorev
almak iizere miiracaat edilemez).

5. 2016 ve 2017 yillarinda hac veya umre organizasyonlarinda gorevlendirilmemis olmak,

6. 1 Aralik 1957 tarihinden sonra dogmus olmasi,

7. Son bes yi1l igerisinde uyarma ve kinama harig, disiplin cezasi almamis olmak,

8. Teklifi yapilmis olmak,

Sofor ve Hizmetli;

1. 05 Ekim 2017 tarihi itibariyle Bagkanligimiz teskilatinda veya Tiirkiye Diyanet Vakfinda

toplam fiili hizmet siiresi (askerlik ve vekillikte gegen siireler hari¢) en az 3 yil olup son 2 yildir

gorev unvaninda calistyor olmak,

2. Gorevlendirilmesinde saglik agisindan her hangi bir engel bulunmamak,

3. Umre organizasyonlarinda 4 defadan fazla gorevlendirilmemis olmak, (besinci kez gorev
almak

lizere miiracaat edilemez),

4. 2016 ve 2017 yillarinda hac veya umre organizasyonlarinda gorevlendirilmemis olmak,

5. 31 Aralik 1957 tarihinden sonra dogmus olmak,

6. Son bes y1l igerisinde uyarma ve kinama harig, disiplin cezas1 almamis olmak,

7. Teklifi yapilmis olmak,

I1- Miiracaat, Teklif, Smav ve Diger Islemlere iliskin Hususlar

1. Din gorevlisi ve bayan irsat gorevlisi olarak gorev almak i¢in miiracaat edenlerden; ilin ge¢mis
yillardaki umreci sayis1 dikkate alinarak tespit edilen kontenjana gore % 20 tecriibeli ve % 80
tecriibesiz oran1 korunarak MBSTS basari sirasina gore belirlenen personel miilakata ¢agrilacaktir.
2. Miilakat ve sozlii sinav giin ve saatleri bilahare bildirilecektir.

3. Bagarili olmak i¢in sozlIii sinav ve miilakatta 70 ve iizeri puan almak gerekmektedir.

4. Miilakat veya sozlii smavda basarili olanlar ihtiyag durumuna goére Baskanlikca
gorevlendirilecektir.

5. Gorevlendirmelerde, sozlii sinav puani ile MBSTS puaninin ortalamasi alinarak olusturulacak
basari listesi esas alinacaktir. ( Puan esitligi durumunda hizmet y1l1 ¢ok olana, bunun da esit olmasi
halinde yas1 biiyiik olana dncelik verilecektir.)

6. Din gorevlisi ve bayan irsat gorevlisi olarak gorev yapacak personelin se¢imine iliskin sozlii
smav Ek-1 puanlama kriterleri ve EK-2 kaynaklar dikkate alinarak yapilacaktir.

7. Hangi unvanda olursa olsun daha onceki yillarda hac veya umre organizasyonlarinda
gorevlendirilenler "tecriibeli", gorevlendirilmeyenler "tecriibesiz" kategorisinde
degerlendirilecektir.

8. 4 defadan fazla gorevlendirilmemis olmak sartina iliskin hesaplamada; personelin yurt dis
gorevi esnasinda, gorev aldig1 hac veya umre organizasyonlar1 dikkate alinacaktir. Yanlis ve eksik
beyandan ilgili personel olacaktir.

9. Organizasyonun 6zellik arz eden kademelerinde, ihtiya¢ durumuna gore Baskanlik¢ca dogrudan
gorevlendirme de yapilabilecektir.

10. Organizasyonun her kademesinde gorev alacak personel, gerektiginde Hac ve Umre Hizmetleri
Genel Midiirliigiince belirlenecek yer, tarih ve program cercevesinde bilgilendirme ve egitim

seminerlerine alinabilecektir. S6z konusu seminere katilmayan personel gorevlendirilmeyecektir.
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11. SozIi smav, miilakat veya seminerlerden sonra, gorevlendirilmelerine mani her hangi bir
durumu ortaya ¢ikanlar ile bu talimatta belirtilen sartlar1 tasimadigi sonradan tespit edilenlerin
gorevlendirilmesi yapilmayacak, yapilmis ise iptal edilecektir.

12. Personel secimine iligkin yukarida Dbelirtilen sartlar 2018 umre organizasyonu
gorevlendirmeleri i¢in gegerli olup gelecek yillar i¢in hak teskil etmeyecektir.

13. Gorevlendirmeler Hac ve Umre Hizmetleri Genel Midiirliigiiniin teklifi {izerine Baskanlik
Makaminca yapilacaktir.

14. Personelin teklifinin yapilmis, miilakatta basarili olmus, bilgilendirme ve degerlendirme
toplantilarina  katilmig ve gerekli belgelerinin  Bagkanliga gonderilmis olmasi, umre
organizasyonunda mutlaka gorevlendirilecekleri taahhiidii anlam1 tasimamaktadir.

15. Kisisel ¢ikar saglayacak bigimde Baskanligimiz disindaki umre organizasyonlar ile iligki
icinde olan personel hakkinda gerekli idari ve disiplin islemi yapilacaktir.

16. Umre organizasyonundaki gérevlendirmeler, 2016 yil1 i¢in (15.11.2015-12.07.2016) tarihlerini
ve 2017 yili igin (15.10.2016-01.07.2017) tarihlerini kapsamaktadir. Bu talimat 06.11.2017-
15.06.2018 tarihleri arasin1 kapsamaktadir.

Bilgilerini ve geregini 6nemle rica ederim.

Prof. Dr. Yavuz UNAL
Baskan a.
Baskan Yardimcisi



EK-1
DIN GOREVLILERI VE BAYAN IRSAT GOREVLILERI ICIN

UMRE SOZLU SINAVLARINDA PUANLAMA KRITERLERI

Sira No Simav Konulan Puan Degeri

1 Kur’an-1 Kerim 30

2 Umre Menasiki ve Mesleki Bilgiler 30

3 Pratik Arapca Bilgisi 15

4 Temsil Yetenegi 25
TOPLAM 100
ACIKLAMALAR

Adaylar:

1- Kur’an-1 Kerim kapsaminda ezber ve yiiziine okuma, tecvit bilgisi, meharic-i huruf ve
meal yonlerinden degerlendirilecektir.

2- Mesleki bilgiler; itikat, ibadet, siyer ve ahlak yonlerinden degerlendirilecektir.

3- Temsil yetenegi kapsaminda fiziki ve saghk durumu, hitabet, iletisim ve yonetim kabiliyeti
yoniinden degerlendirilecektir.

HAC VE UMRE HiZMETLERiI GENEL MUDURLUGU
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(Din Gorevlileri ve Bayan irsat Gorevlileri) EK-2
UMRE SOZLU SINAV KAYNAKLARI
Sira No KITAP ADI YAZAR ADI (YAYINEVI)
1 Kur’an Yolu Tiirkce Meal ve Tefsiri [Komisyon (DIB Yayinlari)
2 Islam ilmihali (Tek Ciltlik) Liitfi Sentiirk-Seyfettin Yazic1 (DIB
Yayinlari)
3 Haccr Anlamak Dr. Ekrem KELES
Prof. Dr. Biinyamin Erul (DIB Yayinlari)
4 Umre Yolcusu Rehberi Hac ve Umre Hizmetleri Genel Miidiirliigii
5 Hac Sik¢a Sorulanlar Komisyon (DIB Yayinlari)
6 Umre Rehberi Dr. Ekrem Keles ( DIB Yaynlar1 )
7 Hz. Peygamber’in Izinde Prof. Dr. Ahmet Onkal
Prof. Dr. Adem Apak
Prof. Dr. Biinyamin Erul (DIB Yayinlari)
8 Kutsal Topraklar Rehberi Necati Oztiirk

Prof. Dr. Ahmet Ozel (DIB Yayinlari)

9 Hac Gorevlileri icin Pratik Arapca  [Komisyon (DIB Yayinlari)
(Konusma Kilavuzu)
10 Tecvidli Kur’an Okuma Rehberi Davut Kaya (DiB Yayinlar)
11 Diyanet Isleri Baskanhg Umre http://www?2.diyanet.gov.tr/hukukmusavirli

Yonergesi

0i/ Mevzuat/Yonergeler-hac_yonergesi.pdf

HAC VE UMRE HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU



http://www2.diyanet.gov.tr/hukukmusavirligi/
http://www2.diyanet.gov.tr/hukukmusavirligi/

EK-3
PERSONELDEN iSTENEN BELGELER

1-  Gegerlilik siiresi 31/12/2018 tarihine kadar olan yesil, gri veya bordo pasaport.

1- Kafile Baskani, Ekip Personeli, Muhasebe Personeli, Sofor ve Hizmetli olarak teklif edilen
personel ile 2017 yilinda hac veya umre organizasyonu i¢in yapilan sozlii stnavda basarili olmus
ve egitim seminerine katilmis olup gorevlendirmesi miimkiin olamayan personelden umre
organizasyonunda gorevlendirilmek iizere miiracaat edenlerin pasaport bilgileri sisteme
girilerek  pasaportlarn 15/10/2017  tarihine  kadar  Baskanhga  gonderilecektir.

2- Miilakata katilacak Din Gérevlisi ile Bayan Irsat Gorevlilerinin pasaportlan ise sozlii sinav
sonucuna gore bildirilecek tarihte istenecektir.



